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LES CHIFFRES-CLÉS BRETONS

ÉTABLISSEMENTS
9 publ ics, 47 privés

56
1 511
ÉTUDIANTS

3 505
APPRENTIS

51 %
GARÇONS

49 %
FILLES

44 %
D'INTERNES

Sou rce : DRAAF/SRFD, 1 2/2024

15 672
ÉLÈVES

Construisez votre avenir avec nous et devenez
les acteurs du monde du vivant de demain

Je vous invite à découvrir le catalogue des formations de l ’enseignement
agricole breton. Que ce soit dans les fi l ières animales, végétales dont
cel le du bois, l 'environnement, le commerce ou le service à la personne,
cet outil i l lustre toute la richesse et la diversité des parcours proposés au
sein de nos établ issements.

Nos formations se distinguent par leur ancrage dans la réalité des
territoires, leur capacité à innover et leur ouverture sur les enjeux de
demain. Col légiens, lycéens, étudiants ou en reconversion, l ’enseignement agricole offre
des réponses concrètes et personnalisées à vos projets professionnels.

Apprentissage, voie scolaire ou formation continue : chaque parcours met un point
d’honneur à al l ier théorie, pratique et immersion dans le milieu professionnel . Avec des
équipements modernes, des partenariats sol ides avec les acteurs du secteur et un
accompagnement individual isé, nos établ issements sont des trempl ins vers l ’avenir. Dès la
rentrée prochaine, intégrez les premiers Bachelor Agro proposés en région Bretagne.

S’engager dans l ’enseignement agricole, c’est intégrer une fil ière d’excel lence reconnue
pour ses valeurs humaines, son engagement en faveur de la transition écologique, et sa
contribution à une agriculture durable, respectueuse de l’environnement et des
territoires.

Rejoignez nous et assurez votre avenir professionnel dans des fil ières qui recrutent !

Benjamin Beaussant
Directeur de la DRAAF Bretagne, autorité académique pour l'enseignement agricole

ÉDITO
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UNE FORMATION À TAILLE HUMAINE , AU
SERVICE DES TERRITOIRES ET DE L’AVENIR

La loi d'orientation pour la souveraineté al imentaire et le renouvel lement des
génération en agriculture crée pour l 'enseignement agricole un nouveau diplôme
Bac+3 dénommé Bachelor Agro. I l est co-dél ivré par un lycée d'enseignement

général et technologique agricole et un établ issement de l 'enseignement supérieur.
Le diplôme est :

* en l ien avec la diversification et la complexification des modèles agricoles,
* positionné dans un contexte de transitions (agroécologique, technologique, digitale, énergétique,
al imentaire sociale, …)

* en phase pour faire face aux défis cl imatiques, sanitaires, environnementaux et sociétaux émergents.
I l répond également aux besoins du renouvel lement des générations en agriculture et a pour visée principale
l ’insertion professionnel le des diplômés dans les domaines de l ’agriculture et de l ’agroal imentaire. Ce
bachelor agro conduit notamment à des activités d’encadrement ou d’accompagnement des structures,
fi l ières et territoires, de responsable d’entreprise agricole, d’assistance d’ingénieur.
3 Bachelors Agro ouvriront à la rentrée 2026 en région Bretagne :

* Entreprendre, accompagner et manager en agriculture à l 'EPLEFPA de Rennes-Le Rheu, avec l ' Institut
Agro Rennes-Angers

* Génie agronomique et transitions à l 'EPLEFPA de Rennes-Le Rheu, avec VETAGRO SUP
* Sciences et techniques de l ’agronomie pour la formation à l 'EPLEFPA Saint Aubin du Cormier avec
l 'ENSFEA.

L’enseignement agricole breton forme des citoyens responsables, éclairés et
engagés. Les programmes incluent des modules d’éducation socioculturel le,
favorisant les débats, les initiatives sol idaires, et une meil leure compréhension des

grands enjeux contemporains.
Le sport y occupe une place de choix. Dans toute la région, les établ issements agricoles proposent des
sections sportives : plongée subaquatique et sauvetage aquatique, golf, équitation, VTT, rugby, handbal l et
footbal l .
Ces activités sportives permettent aux jeunes de cultiver le dépassement de soi tout en bénéficiant d’un
cadre d’apprentissage adapté et motivant.

L’enseignement agricole breton est profondément enraciné dans la vie des
territoires ruraux. Les établ issements col laborent avec les acteurs locaux pour
valoriser les produits du terroir, préserver la biodiversité, et aménager durablement

les espaces naturels. Les élèves participent à des projets concrets, renforçant leur ancrage territorial et leur
contribution au dynamisme régional .

L’ouverture au monde est une force de l ’enseignement agricole. En
Bretagne, un jeune sur deux s’impl ique dans une action de coopération
internationale : stages à l ’étranger, voyages col lectifs, accueil de jeunes

étrangers ou projets humanitaires.
Chaque année, plus de 1 100 jeunes bretons bénéficient de financements pour partir à l ’étranger grâce aux
bourses mobil ité du ministère de l ’Agriculture et de la Souvernaité al imentaire, de la région Bretagne et du
programme Erasmus+. Ces opportunités permettent aux apprenants de découvrir d’autres cultures, de
s’enrichir humainement et de perfectionner leurs compétences, les préparant à relever les défis d’un monde
global isé.

Les établ issements agricoles bretons privi légient une approche
pédagogique centrée sur l’élève. Avec des effectifs à tail le humaine, les
enseignants assurent un suivi personnalisé, garantissant à chacun de

trouver sa voie. Situés au cœur de la nature, ces établ issements offrent un cadre exceptionnel pour
apprendre dans un environnement calme et ressourçant . Les exploitations agricoles ou atel iers
technologiques intégrés dans les lycées servent de véritables laboratoires d’apprentissage, où la théorie se
mêle à la pratique.

L’enseignement agricole breton se positionne en première l igne face aux
défis environnementaux. Agroécologie, agriculture durable, circuits

courts et innovations technologiques sont au cœur des programmes. Les
élèves y apprennent à conjuguer traditions et modernité pour bâtir une agriculture résil iente, respectueuse
des écosystèmes et tournée vers l ’avenir.

Formation citoyenne

Engagement territorial

Bachelor Agro

Des structures à taille humaine,
au coeur de la nature

Les transitions dans tous les
enseignements

L'Europe et l'internationale
avec Erasmus+
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DES MÉTIERS VARIÉS
POUR DES FEMMES ET DES HOMMES

AMÉNAGEMENT DE L'ESPACE
Animateur nature - Garde-chasse -
Garde-pêche - Agent conservateur

des réserves naturelles

SERVICES
Technicien services en milieu rural

Agent de service hospitalier
Aide familial ou à domicile

Assistante parentale
Responsable d’équipe

COMMERCE

Agent commercial
Animateur des ventes
Technico-commercial

Commerçant

FORÊT
Agent technique forestier

Bûcheron - Garde forestier
Ouvrier d’exploitation

forestière

HIPPISME
Palefrenier

Lad-driver jockey
Soigneur de chevaux

Employé de haras
(garde,technicien )

AGRO-ÉQUIPEMENT
Conducteur d’engins agricoles

Entrepreneur de travaux agricoles
Mécanicien-réparateur

et technicien démonstrateur en
matériel agricole

TRAVAUX PAYSAGERS
Ouvrier paysagiste

Technicien paysagiste
Paysagiste

Concepteur dessinateur
Élagueur

AQUACULTURE

Aquaculteur
Ostréiculteur

Pisciculteur

PRODUCTION AGRICOLE
Agriculteur/éleveur - Salarié agricole
Responsable d’élevage - Technicien

agricole ou paraagricole
Conseil ler agricole

GESTION ET MAÎTRISE DE L'EAU

Agent de la qualité des eaux
Technicien du

traitement des eaux
Technicien biologiste

PRODUCTION HORTICOLE
Ouvrier, technicien horticole

Conseil ler en productions végétales
Horticulteur-pépiniériste

Pépiniériste - Aromaticien
Maraîcher

LABORATOIRES
Biologiste

Technicien centre de recherches
Technicien d’analyse

Technicien laboratoire

INDUSTRIESAGRO-ALIMENTAIRES
Responsable assurance qualité
Contrôleur et auditeur qualité

Technicien supérieur de fabrication
Conducteur de ligne de fabrication

en industries agroalimentaires,
industries cosmétiques,

pharmaceutiques…
Chef d’équipe

CANIN-FÉLIN

Éleveur
Maître-chien

Soigneur d’animaux
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APPRENTISSAGE
Une formation par alternance
dans 2 l ieux différents :
l 'entreprise et le CFA

Un tremplin pour trouver un
emploi

Pour tous les jeunes de 16 à
29 ans révolus

Un salaire garanti et qui
progresse

Des diplômes du CAPA au
Bac+5

CONTINUE
Un publ ic exerçant ou
ayant exercé une
activité professionnelle

Formation destinée à
conforter, amél iorer ou
acquérir des
connaissances
professionnelles

Une adaptation à
l 'emploi, une
reconversion ou la
recherche d'une
qual ification supérieure

SCOLAIRE
La formation scolaire,
ou initiale, correspond
à cel le suivie en lycée
dans un cadre scolaire.

L'élève a un statut de
lycéen et suit une
scolarité classique, avec
des stages non
rémunérés.

L'élève bénéficie des
vacances scolaires et
dispose de davantage
de temps pour préparer
son examen.

DES FORMATIONS POUR TOUS
AVEC DES PARCOURS DE LA 4E AU DOCTORAT

Nos diplômes sont accessibles également par la voie de la validation des acquis de l’expérience (VAE) . Retrouvez la
l iste et les coordonnées de nos douze antennes DRAAF VAE en Bretagne sur notre site
https://draaf.bretagne.agriculture.gouv.fr/val idation-des-acquis-de-l -experience-vae

DES FORMATIONS PAR VOIE SCOLAIRE, PAR
APPRENTISSAGE ET PAR LA VOIE DE LA FORMATION

PROFESSIONNELLE CONTINUE (FPC)

 https://draaf.bretagne.agriculture.gouv.fr/validation-des-acquis-de-l-experience-vae
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UN LARGE ÉVENTAIL DE FORMATIONS POUR
RÉPONDRE AUX BESOINS DES TERRITOIRES
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DES ÉTABLISSEMENTS AGRICOLES
SUR L'ENSEMBLE DU TERRITOIRE BRETON




